BIEDRIBAS

“UDENSZIMES”

STATUTI



1. nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir " Udenszimes"(turpmak teksta - Biedriba).

2. nodala. Biedribas merki.

2.1. Biedribas mérki ir:

2.1.1. Veicinat tradicionalas kultiiras saglabaSanu sabiedriba un radoSo iesp&ju attistibu - ikviena
cilveka;

2.1.2. Uzlabot b&rnu un jaunieSu izglitibas un attistibas iespg&jas Latvija; pasi - Se€lija un
Dienvidlatgalg.

2.1.3. Popularizet ilgtsp&jigu, videi un cilvékiem draudzigu ekonomisko attistibu.

2.1.4. Veicinat izglitotas, €tikas vertibas respekt&josas, atbildigas pilsoniskas sabiedribas veidosanos;
2.1.5. Sniegt atbalstu diskriminacijas riskam paklautajam sabiedribas grupam.

2.2. Biedribas darba metodes ir:

2.2.1. Bérniem, jaunieSiem un gimeném adresétu radoSo nodarbibu organizacija;

2.2.2. Stipendiju fondu un sociala atbalsta sisttmu veidoSana jaunieSiem no sociali mazaizsargatas
vides.

2.2.3. Organiz@t atbalsta pasakumus iedzivotajiem vecuma 50+, patvéruma meklet€jiem, lauku
teritoriju iedzivotajiem, ka ar1 citam diskriminacijas riskiem paklautajam sabiedribas grupam, mazinot
stereotipus un veicinot So cilvéku socialo ieklausanos.

2.2.4. Turisma marsrutu veidosana un popularizéSana.

2.2.5. Demonstracijas objektu ekologiskas bivniecibas, sabiedriskas vides pieejamibas, vides
interpretacijas, projektéSana un izveidoSana;

2.2.6. Sabiedrisko pasakumu — seminaru, konferencu, literaro lasijumu, izstazu, koncertu, u.c.
organizacija;

2.2.7. Informativo, izglitojoSo, metodisko materialu, ka ar1 biedribas mérkiem un veértibu sisteémai
atbilstosas literaturas izdoSana;

2.2.8. Apmacibu kursu organizacija un konsultaciju sniegsana.

2.2.9. Biedriba var izmantot ar Seit neuzskaititas darba metodes, ja tas veicina izvirzito mérku
IstenoSanu, tai skaita - veikt saimniecisko darbibu.

3. nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. nodala. Biedru iestasanas Biedriba, izstaSanas un izslegsana.

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai tiesibspé&jiga
personalsabiedriba, iesniedzot rakstisku pieteikumu Biedribas valdei.

4.2. Lemumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valde pieteicgja ligumu izskata tuvakas
s€des laika, tacu ne ilgak ka divu nedé€lu laika no iesnieguma sanemsanas briza. Uz valdes sédi, kura
izskata pieteic€ja ligumu, tiek uzaicinats pats pieteic€js, un vinam tiek dots vards sava viedokla
pausanai. Pieteic€ja neierasanas nav Skerslis valdes 1@émuma pienemsanai. Valde motivétu 1€mums
rakstveida pazino pieteic€jam nedélas laika no ta pienemsanas briza.



4.3. Valdes noraidoSo lémumu pieteicgjs rakstveida var parsiidzét biedru kopsapulcei. Ja arT biedru
kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic€js nav uznemts par Biedribas biedru, un vin§ var
iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeigSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida pazinojot par to valdei;

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes lemumu, ja:

4.5.1. biedrs vairak ka 12 meéneSus nav nomaksajis biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lémumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumu un uznemtas saistibas;

4.5.4. biedrs veic darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statiitos noteikto;

4.5.6. biedrs ar saviem izteicieniem vai praktisko darbibu apkauno biedribas vardu un mérkus.

4.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot izslédzamo
biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pauSanai. Izsléedzama biedra neierasanas nav Skerslis
valdes lémuma pienems$anai. Valde l€émumu par biedra izslégSanu no biedribas un $a [émuma
motivaciju pazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem ir §adas tiesibas:

5.1.1. piedalities Biedribas parvaldg;

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas institliciju
protokoliem, Iémumiem un rikojumiem;

5.1.3. piedalities visos Biedribas organiz€tajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par Biedribas
darbibu un tas uzlabosanu, aizstavét savu viedokli;

5.1.4. iesniegt priekslikumus par Biedribas darba uzlaboSanu vai izmainam;

5.1.5. saskanojot ar Biedribas valdi, izstradat individualus projektus vai aktivitates un realizét tos
Biedribas varda, ja tie atbilst Biedribas mérkiem.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.2.1. ievérot Biedribas statiitus un pildit biedru sapulces un valdes Iémumus;

5.2.2. regulari maksat biedra naudu;

5.2.3. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérka un uzdevumu realizéSanu.

5.3. Papildus saistibas biedram nosaka ar valdes [émumu. Nosakot biedram saistibas, kas atSkiras no
citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $a biedra piekrisana.

6. nodala. Biedribas struktiirvienibas.

6.1. Ar biedru sapulces Iémumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas;
6.2. Struktirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ar1 attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas biedru sapulce.

7. nodala. Biedru sapulces sasaukS$ana un lemumu pienemsana.

7.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas lémgjinstitiicija.



7.2. Biedru sapulcg ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities biedru sapulcé tikai
personigi.

7.3. Kartgja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada - ne vélak ka Iidz 31. martam.

7.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka divas ned€las pirms sapulces nostitot katram biedram
rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no biedriem.

7.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trilkuma dél, tris ned€lu laika tiek sasaukta atkartota
biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt Iémumus neatkarigi no klatesoSo biedru skaita, ar nosacijumu, ka
taja piedalas vismaz divi biedri.

7.8. Biedru sapulces 1@mums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesoSajiem biedriem.
Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir pienemts, ja par to
nobalso vairak ka divas tresdalas no klatesosajiem biedriem.

8. nodala. Izpildinstitucija.

8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no trim valdes locekliem.

8.2. Valdes locekli no sava vidus ievel valdes priekSsedétaju, kurS organizé valdes darbu un
priekSsédetaja vietnieku, kur§ veic mingtos pienakumus priekSsédétaja prombiitnes laika.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva biedru sapulces kompetence.
8.4. Valdes locekli ir tiesigi parstavet Biedribu katrs atseviski.

8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu. Atlidzibas lielums ir atkarigs no Biedribas
finansialas situacijas.

9. nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél biedru sapulce
uz vienu gadu.

9.2. Biedribas revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu Iidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu;

9.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tau ne retak ka reizi gada.



9.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma sanemsanas.

10. nodala. Biedru nauda.

10.1. Biedribas biedri maksa biedru naudu vienu reizi gada Eur 10.00(desmit eiro) apméra.
10. 2. Biedram ir tiesibas iemaksat lielaku summu par minimalo.
10.3. Biedram ir tiesibas aizvietot naudas iemaksu ar brivpratigu darbu Biedribas laba.

Valdes locekli
/Ieva Jatniece/

(paraksts)

/Aelita Bigaca/
(paraksts)

/Solvita Kukle - Litavniece/
(paraksts)

Statuti apstiprinati Kaldabruna, 2024.gada 15.oktobrt.



